
 

 

 

TRABAJO Y SOCIEDAD (70) (Cátedra: DE GISI, Ricardo) 

1ER EXAMEN PARCIAL 
 

14/04/2025  
TEMA 2 

Hoja 1 de 3  

 

APELLIDO: 

CALIFICACIÓN: NOMBRE: 

DNI (registrado en SIU Guaraní): 

E-MAIL:  

DOCENTE (nombre y apellido): TEL: 

AULA: 

Duración del examen: 1:30h. Completar con letra clara, mayúscula e imprenta. 

 

En base a las definiciones con que se caracteriza y analiza el mercado de trabajo, vincule cada uno de 

los enunciados presentados en la columna izquierda con el indicador que le corresponda entre los 

enunciados en la parte inferior del cuadro. Sólo un indicador debe ser emparejado con cada enunciado. 

Cada respuesta correcta vale 0.5 puntos (2 puntos en total el ejercicio). 

 

Ejercicio 1)  

Personas que no ofrecen su fuerza de trabajo en el 

mercado por causas ajenas a su voluntad de 

trabajar. 

INACTIVOS MARGINALES 

Cuantifica en términos absolutos la población que no 

ofrece su fuerza de trabajo en el mercado de 

trabajo. 

POBLACIÓN ECONÓMICAMENTE INACTIVA 

Cuantifica la proporción de la población que integra 

la oferta de fuerza de trabajo. 
TASA DE ACTIVIDAD 

Personas que no tienen trabajo pero están 

disponibles para trabajar y han buscado activamente 

trabajo en un período determinado. 

DESOCUPADOS 

POBLACIÓN 

ECONÓMICAMENTE 

ACTIVA 

POBLACIÓN 

ECONÓMICAMENTE 

INACTIVA 

DESOCUPADOS TASA DE 

DESOCUPACIÓN 

TASA DE EMPLEO POBLACIÓN OCUPADA TASA DE 

SUBOCUPACIÓN 

INACTIVOS TÍPICOS 

 

 
Lea los siguientes fragmentos e indique si las siguientes afirmaciones son verdaderas (V) o falsas (F) 

(Cada ejercicio vale 0.25 puntos) 

 
Ejercicio 2) 

Según Palomino y Schvarzer, en los estudios sobre mercado de trabajo la hipótesis del “efecto desaliento” 
se usa para explicar procesos de aumento de la tasa de desocupación abierta. 

F 

 
Ejercicio 3) 

Según Palomino y Schvarzer, en los estudios sobre mercado de trabajo la hipótesis del “trabajador 
complementario” se usa para explicar procesos de aumento en la tasa de actividad. 

V 

 
Ejercicio 4) 

Según Neffa, en la relación capitalista de trabajo asalariado, el salario es el precio del trabajo realizado 
por el trabajador. 

F 

 
Ejercicio 5) 

Según Braverman, la generalización de la compra y venta de fuerza de trabajo presupone que los 
trabajadores se vean separados de los medios de producción. 

V 

 
Ejercicio 6) 

Según Neffa, una dimensión objetiva del trabajo radica en que su ejercicio va siempre acompañado de 
sufrimiento y/o placer. 

F 

 
Ejercicio 7)  

Según Neffa, la OIT define el denominado trabajo informal asociándolo a distintas formas del denominado 
subempleo urbano. 

V 
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En los siguientes ejercicios: a) analice los enunciados expuestos al inicio, y b) a continuación indique 
marcando con "verdadero" (V) y con "falso" (F) las opciones que, respectivamente, son correctas e 
incorrectas respecto del enunciado inicial. Se otorgará 1 punto al ejercicio cuya resolución contenga 
todas las opciones correctas, y no se asigna puntaje parcial. 
 

 

Ejercicio 8) 

El concepto de trabajo asalariado presentado por Neffa se caracteriza por: 

referir a una actividad autosuficiente por propia cuenta de personas libres a cambio de ingresos 
monetarios. 

F 

resultar de un intercambio en condiciones de desigualdad entre capital y trabajo. V 

constituir una relación que posibilita que el valor de uso de la fuerza de trabajo resulte superior a su 
valor de cambio. 

V 

 

 

Ejercicio 9)  

El Informe INDEC-EPH 2° trimestre 2013 ofrece, para el total de aglomerados urbanos alcanzados por la 

encuesta, una síntesis de los principales indicadores del mercado de trabajo y su evolución en el período 

2003/2013, entre cuyas características se destacan: 

oferta y demanda de fuerza de trabajo tendieron a desequilibrarse mediante un aumento significativo 

de la tasa de actividad. 
F 

la desocupación abierta no tuvo variaciones significativas entre el inicio y la finalización del período. F 

la tasa de empleo se incrementó significativamente entre el inicio y la finalización del período. V 

 

Ejercicio 10) 

En la caracterización que hacen Palomino y Schvarzer de la economía y el mercado de trabajo argentinos en 

su evolución durante la década de los ’80 se evidencian las siguientes tendencias: 

crece la oferta de fuerza de trabajo disponible respecto de la población total. V 

la economía asume una dinámica de crecimiento moderado a lo largo del período. F 

la composición del empleo evidencia un incremento de las modalidades no asalariadas. V 

 

 
Ejercicio 11)  

En la caracterización que hacen Palomino y Schvarzer de la economía y el mercado de trabajo argentinos en 

su evolución entre mediados del siglo XX y 1980 se evidencian las siguientes tendencias: 

disminuye la participación de jóvenes en la composición de la oferta de fuerza de trabajo. V 

La participación femenina en la oferta de fuerza de trabajo aumenta pese a la disminución de la tasa 

de actividad. 
V 

Crece la participación de adultos mayores en el mercado de trabajo por la pérdida de eficacia del 

sistema previsional. 
F 

 
Ejercicio 12) 

En la caracterización que hacen Palomino y Schvarzer de la economía y el mercado de trabajo argentinos en 
su evolución durante la década de los ’90 se evidencian las siguientes tendencias: 

aumenta la proporción de población en condición económicamente inactiva. F 

mercado de trabajo se ajusta mediante aumento de informalidad sin aumento de la desocupación 
abierta. 

F 

las estrategias de inserción laboral informal aumentan su eficacia para obtener ingresos. F 
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En base a las modalidades de la relación de trabajo presentadas por Neffa, vincule cada uno de los 
enunciados presentados en la columna izquierda con la categoría que le corresponda entre los 
enunciados en la parte inferior del cuadro. Sólo una categoría debe ser emparejada con cada enunciado. 
Cada respuesta correcta vale 0.5 puntos (1,5 puntos en total el ejercicio) 
 
Ejercicio 13) 

Voluntariado en instituciones confesionales y 

comunitarias. 
TRABAJO LIBRE EN ESFERA NO MERCANTIL 

Empleados/as administrativos/as en concesionarias 

de venta de automotores. 
TRABAJO ASALARIADO EN ESFERA MERCANTIL 

Personal en relación de dependencia en hospitales 

públicos. 

TRABAJO ASALARIADO EN ESFERA NO 

MERCANTIL 

TRABAJO LIBRE EN ESFERA MERCANTIL 
TRABAJO ASALARIADO EN ESFERA 

MERCANTIL 

TRABAJO FORZADO 

TRABAJO LIBRE EN ESFERA NO MERCANTIL TRABAJO ASALARIADO EN ESFERA NO 

MERCANTIL 
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